Municipio de Amapora — Estado do Parana

CNPJ: 75.475.038/0001-10
Rua: Sete de Setembro, 21 —Fone (44) 3437-8300, CEP: 87.850-000
licitacao@amapora.pr.gov.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 050/2026
DISPENSA DE LICITACAO

COM BASE NO ART. N° 75, INCISO 11, a), da Lei 14.133/2021

O Municipio de Amapora, Inscrito no CNPJ N° 75.475.038/0001-10, com sede Rua Sete de
Setembro, 21, Centro, Amapord/PR - CEP 87.850-000, por intermédio do Departamento de
Compras do Municipio, torna publico que realizard Dispensa de Licitagdo, com critério de
julgamento MENOR PRECO POR ITEM, nos termos art. n° 75, inciso II, a), da Lei
14.133/2021 e Decreto Municipal n°® 222/2023, e demais condigdes fixadas neste Edital e seus
anexos, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor
proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ORGANIZACAO GERAL DE EVENTOS
OBJETO: PARA ORGANIZACAO DA FESTA DO
TRABALHADOR, A SER REALIZADA NOS
DIAS 22 DE MAIO E 23 DE MAIO DE 2026,
NO MUNICIPIO DE AMAPORA - PR.
DATA LIMITE PARA
APRESENTACAO DA PROPOSTAS E DIA 15/05/2026
DOCUMENTACAO:
REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF
ENDERECO ELETRONICO PARA
ENVIO DA PROPOSTAS E licitacao(@amapora.pr.gov.br
DOCUMENTACAO:
LINK DO EDITAL: https://www.amapora.pr.gov.br/licitacao

As propostas serdo encaminhadas exclusivamente por e-mail até as 17h do dia 15/05/2026.

Integram o Edital os anexos abaixo relacionados, dispostos na seguinte ordem:
e Anexo [ — Modelo de Proposta
e Anexo II — Documentos de Habilitagao
e Anexo III — Modelo de Declaragoes
e Anexo IV —Modelo de Declaragdes Enquadramento como Microempresa ou Empresa
de Pequeno Porte
e Anexo V - Minuta de Contrato
Amapord/PR, 11 de maio de 2026.

GUSTTAVO LUCAS DE SOUZA
Agente de Contratacdo
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Municipio de Amapora — Estado do Parana

ANEXO I - MODELO DE PROPOSTA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 050/2026
DISPENSA DE LICITACAO COM BASE NO ART. N° 75, INCISO 11, a), da Lei

14.133/2021

1. OBJETO:

CONTRATAC{&O DE EMPRESA DE ORGANIZACAO GERAL DE EVENTOS PARA
ORGANIZACAO DA FESTA DO TRABALHADOR, A SER REALIZADA NOS DIAS
22 DE MAIO E 23 DE MAIO DE 2026, NO MUNICiPIO DE AMAPORA — PR.

2. ESPECIFICACOES DO OBJETO:

item objeto Quanti| Valor Valor
dade | Unitario Total
1 CONTRATACAO DE EMPRESA DE| 01 22.166,67 | 22.166,67

ORGANIZACAO GERAL DE EVENTOS
PARA ORGANIZACAO DA FESTA DO
TRABALHADOR, A SER REALIZADA NOS
DIAS 22 e 23 de MAIO DE 2026, NO
MUNICIPIO DE AMAPORA — PR.

O evento contara com 03 atragdes artisticas,
além de apresentacdes regionais € programacao
cultural voltada a valorizagao das tradigdes
locais.

A empresa contratada serd responsavel pela
organizagao artistica, operacional e
promocional do evento, conforme descrito
abaixo:

1. Organizacio Artistica e Geral do Evento

* Planejamento geral e elaboracdo do
cronograma do evento;

* Curadoria e apoio técnico na contratacdo das
atragdes artisticas (contratagdo a cargo da
prefeitura);

* Organizacdo da  programagdo  das
apresentacdes, respeitando horarios e logistica
do evento;

* Fiscalizacdo técnica e operacional para
montagem de palco, som e iluminagdo;

* Organizagdo de bastidores, agenda de
apresentacdes, recepg¢ao de artistas e gestdo de
tempo;
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* Coordenacdo geral do evento no dia da
realizagao;

* Fiscalizacdo do cumprimento das exigéncias
legais nos contratos da prefeitura, como ECAD,
alvards, PPCI e demais autorizagdes quando
aplicavel;

» Elaboracdo de relatério final com registro
fotografico e descritivo da execugao do evento;
* Responsabilidade pela logistica geral das
atracoes (exceto pagamentos).

2. Comunicacio Visual e Midias Digitais

* Criagdo da identidade visual oficial da Festa
Do trabalhador;

* Criacdo de 10 pecas digitais temadticas por
semana no més do evento (feed e stories);

* Adaptacdo das artes para formatos digitais e
impressos;

» Formatos obrigatdrios:

—1080x1080 (Feed)

—1080x1920 (Stories)

— Web/RGB e CMYK para impressao.

3. Gestao de Redes Sociais

* Gestdo das paginas oficiais do evento
(Facebook e Instagram);

* Criagdo de conteudo e planejamento do
cronograma de postagens;

* Padronizacao de layout das publicacdes;

* Desenvolvimento de agdes de engajamento
digital;

* Planejamento e execucao de campanha digital
institucional do evento;

* Realizagao de trafego pago com investimento
minimo de R$ 4.000,00 para divulgagdo do
evento.

4. Promocao Institucional e Impressos

* Criagdo de artes para divulgag¢@o institucional
impressa e digital;

* Producdo de materiais graficos promocionais;
* Apoio técnico-administrativo na veiculagao
dos materiais de divulgacgao.

5. After Movie do Evento
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+ Captagdo de imagens em alta definicao
durante o evento;

* Edicao profissional com trilha sonora,
1dentidade visual e cortes tematicos;

* Entrega de video final com duragdo minima de
2 minutos, registrando os principais momentos
da Festa do trabalhador.

6. Locacao de Backdrops com Iluminagao

* Locagdo de 01 backdrops tematicos para
registros fotograficos;

* Desenvolvimento da arte e impressao em lona
com ilhos;

* Estrutura metélica retangular (trelica) de Sm x
3m para fixacdo da lona;

* [luminagdo tematica com 04 refletores LED
6000K por estrutura;

PROPOSTA:
Valor Global da Proposta: RS ( )
Validade da Proposta 60 (Sessenta) dias;

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratagdo de pessoal e outros,

totalmente por conta da Empresa contratada;

correrao

Razdo social;
N°do CNPJ:
Endereco:

Apresentamos nossa proposta conforme o Item e prego, estabelecidos no Edital.
(Local), de  de 2026.

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificagado, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.
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ANEXO II - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 050/2026
DISPENSA DE LICITACAO

FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, XXIII, alinea “h”
da Lei n® 14.133/21)

Exigéncias de habilitaciao
Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:

1. Habilitacao juridica (Art. 66, Lei 14.133/21)

1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

1.2. Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU: inscricio do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;

1.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como
sua sede, conforme Instru¢ao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marc¢o de 2020.

1.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

1.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

1.9. Agricultor familiar: Declaracao de Aptidao ao Pronaf— DAP ou DAP-P vilida, ou, ainda,
outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrario, nos termos do_art. 4°, §2° do Decreto n°® 10.880, de 2 de dezembro
de 2021.

1.10. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a
qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢do Normativa RFB n. 971,
de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 ¢ 165).

1.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacdo respectiva.
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2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista (Art. 68, Lei 14.133/21)

2.1. Provadeinscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso.

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), referente
a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS).

2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943.

2.5. Prova de inscricio no cadastro de contribuintes municipal ou Estadual relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

2.7. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

2.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condicao mediante a apresentacao de declaracao da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

2.09. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

3. Qualificacao Economico-Financeira (Art. 69, Lei 14.133/21)

3.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II), expedida em data ndo anterior a 60 (sessenta) dias da
abertura da sessao publica.

4. Qualificacdo Técnica (Art. 67. Lei 14.133/21)

4.1. Atestado de capacidade técnica de execugdo de servicos similares/equivalentes ou
superiores com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacao
de pelo menos 1 (um) atestado que demonstre a capacidade operacional equivalente ou superior,
emitido por pessoas fisicas ou pessoas juridicas de direito publico ou privado.

4.1.1. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a
apresentacdo ¢ o somatorio de diferentes atestados executados de forma
concomitante.
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4.1.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do fornecedor.

4.1.3. O fornecedor disponibilizara todas as informag¢des necessarias a
comprovagado da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, enderego atual da
contratante ¢ local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

4.1.4. O Agente de Contratagao, ou membros da equipe de apoio, poderdo visitar
os dirigentes emissores do(s) atestado (s) apresentada (s) no item acima, afim da
verificacdo de sua autenticidade e dos cumprimentos contratuais. A Comissao de
Licitagdo podera desclassificar a licitante vencedora, através de despacho
fundamentado, caso tenha conhecimento de qualquer fato superveniente, mesmo
que conhecido ap6s o julgamento desta licitagdo que venha aboné-la técnica,
financeira ou administrativamente.

5. Declaracoes
5.1. Deveré apresentar a Declara¢do Unificada, conforme modelo do Anexo III.
5.2. Declaracao de enquadramento ME/EPP, conforme modelo do Anexo IV.

6. Da Participacdo de Cooperativas

6.1. Tratando-se de participagdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacio

complementar:
6.1.1. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para
a contrata¢do e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscri¢ao e a
comprovagdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa,
respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso I e 42, §§2° a 6° da Lei n.
5.764, de 1971,
6.1.2. A declaragao de regularidade de situagcdo do contribuinte individual —- DRSCI,
para cada um dos cooperados indicados;
6.1.3. A comprovagdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados
necessarios a execugdo contratual;
6.1.4. O registro previsto na Lein. 5.764, de 1971, art. 107;
6.1.5. A comprovagao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executardao o contrato; e
6.1.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da
cooperativa: a) ata de fundacdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o
aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da
assembleia; d) editais de convocagdao das trés ultimas assembleias gerais
extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o
contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdao que os
cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitagdo;
6.1.7. A Gltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispoe o art.
112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal
auditoria ndo foi exigida pelo orgao fiscalizador.
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ANEXO III - MODELO DE DECLARACOES

Processo Administrativo n° 050/2026

A empresa , devidamente inscrita no CNPJ sob o n°
, sediada na Rua , n°

, bairro , ha cidade de , com o

endereco eletronico , situada no Estado de , através do

seu representante legal, infra-assinado, e para os fins de participacio da DISPENSA DE
LICITACAO N° /2026, DECLARA sob as penalidades cabiveis, que:

I - Atende aos requisitos de habilitagdo e respondera pela veracidade das informagdes prestadas,
na forma da lei;

IT - ndo foi declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracao Publica e que até
a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

III - conhece as especificacdes do objeto e os termos constantes neste Aviso e seu(s) Anexos,
e que, concorda com todos os termos constantes no mesmo ¢ ainda, que possui todas as
condig¢des para atender e cumprir as exigéncias de fornecimento entdo contidas;

IV - na qualidade de Proponente do procedimento de Contratagdao Direta instaurado por este
Municipio, o(a) responsavel legal da empresa € 0(a) Sr.(@)..cccccceevvierviieriiienieniiienienieeieans ,
Portador(a) do RG sob n° e CPF n°
........................................................ , cuja fungdo/cargo €........ccoccveviiriieniienciienieeieeee.n..(SOCI0
administrador/procurador/diretor/etc), responsavel pela assinatura do Contrato ou instrumento
equivalente.

¥V - ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, economica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitagao ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

VI - cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitados
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

VII - a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengodes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data da entrega das propostas.

VIII - o endereco de e-mail e telefone correto, em caso de qualquer comunicacao futura
referente a este processo de contratacdo direta, bem como em caso de eventual contratagdo, ¢é:

E-mail:
Telefone:

X - para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133/21, ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos (inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal).
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Ressalva: () emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz.
Observacdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

XI - conhecimento acerca da disposi¢do contida no artigo 155, VIII da Lei 14.133/2021, quanto
a apresentacao de declaragao falsa.

/ , de de 2026.

Nome e Assinatura do representante legal
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO ENQUADRAMENTO COMO
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(Nome da Empresa) , inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a).
, portador(a) da  Carteira de  Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para fins de
comprovagdo no Edital de Dispensa de Licitacdo de Amapord/PR, sob as sancdes
administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data, ¢ considerada:

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso I do artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de
14/12/2006;

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso II do artigo 3° da Lei Complementar
n°® 123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedacdes constantes do paragrafo 4° do artigo 3°
da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Local e data

(Nome e assinatura do representante)

*Este documento devera ser impresso em papel timbrado da proponente
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ANEXO V - MODELO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 000/2026 QUE FAZEM ENTRE O MUNICIPIO
DE AMAPORA E A EMPRESA .

O MUNICIPIO DE AMAPORA, com sede a rua sete de setembro, 21, na cidade de
Amaporad/Pr, inscrito(a) no CNPJ sob o n® 75.475.038/0001-10, neste ato representado(a)
pelo(a) Sr. Prefeito municipal de Marcos Marin, brasileiro, casado, portador do RG n°® 8457343-
4 SSP/PR e CPF sob n° 044.142.109-17, residente e domiciliado na Rua Minas Gerais n°® 22,
doravante denominado CONTRATANTE, e o(a) xxxxxxxxxxxxxX. inscrito(a) no CNPJ/MF
Sob 0 n° XXXXXXXXX, com sede 4 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, tel: XXXXXXXXXXX email: XXXXXXXX
doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) pelo Sr. XXXXXXXXXXXXXXX ,
CPF n° xxxxXXXXXXXXxxxxx conforme atos constitutivos da empresa OU procuracao
apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo administrativo n® /2026 e
dispensa n° 000/2026 em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Dispensa de Licitacdo n°, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e I)

1.1. CONTRATACéO DE EMPRESA DE ORGANIZACAO GERAL DE EVENTOS
PARA ORGANIZACAO DA FESTA DO TRABALHADOR, A SER REALIZADA NOS
DIAS 22 DE MAIO E 23 DE MAIO DE 2026, NO MUNICiPIO DE AMAPORA - PR.

1.2. Detalhamento do objeto da contratacio:

1.3.  Vinculam esta contratag¢ao, independentemente de transcrigao:
1.3.1. Documento de formalizacdo de Demanda;
1.3.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 12 (doze) meses, contado da publica¢do do
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

2.2. O prazo de vigéncia serd prorrogado, mediante de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, 1V, VII e XVIII)

3.1. A execucdo ou fornecimento do servico de que trata esta licitagdo devera obedecer as
especificagdes constantes deste edital.

3.2. ACONTRATADA devera cumprir os prazos estipulados, mantendo os CRONOGRAMAS
atualizados e informando a CONTRATANTE.
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3.3. Nao serdo aceitas quaisquer alegacdes da licitante vencedora, com referéncia a
desconhecimento sobre as especificacdes dos objetos licitados.

3.4. A CONTRATADA deverd manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos
servicos, conforme previsto neste edital, sem interrupcao, seja por motivo de férias, descanso
semanal, licenga, greve, falta ao servigo e demissdo de empregados, que ndo terdo em hipotese
alguma, qualquer relagdo de emprego com a CONTRATANTE sendo, de exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA, as despesas com todos os encargos e obrigacdes sociais,
trabalhistas e fiscais.

3.5. A CONTRATADA devera indicar o nome de pelo menos um funcionario (com o nimero
de telefone para contato), responsavel pelo atendimento das demandas ocorridas dentro ou fora
do horéario comercial (regime de plantdo, antes e durante a execugao do servigo) para o caso de
ndo atendimento de alguma condi¢do ou cldusula contratual e possiveis esclarecimentos.

3.6. Caso a CONTRATADA ndo entregue os bens adjudicados no prazo estipulado, serdo
aplicadas as sang¢oes previstas na legislagao.

3.7. ACONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, o bem/servigo executado em desacordo
com os termos deste Edital e seus anexos.

3.8. A empresa contratada devera atender integralmente aos seguintes requisitos, sob pena de
desclassificagdo, aplicacdo de penalidades ou rescisao contratual, conforme a legislagdo
vigente:

3.9. Para a adequada execuc¢do do objeto, a empresa contratada deverd atender aos seguintes
requisitos minimos:

a) Estar presente durante todos os dias de realizacdo do evento (30 de abril e 01 de maio de
2026), por meio de equipe técnica qualificada, garantindo o acompanhamento integral das
atividades;

b) Realizar a organizacdo geral do evento, compreendendo o planejamento, coordenagao,
supervisdo e execucao de todas as etapas necessdrias ao seu pleno funcionamento;

c) Assegurar a gestao eficiente das atividades artisticas, operacionais e promocionais, conforme
especificagdes do objeto;

d) Garantir a coordenacao e integragao entre as diversas frentes envolvidas no evento, incluindo
apoio as estruturas, programagao, logistica e cumprimento de cronograma;

e) Responsabilizar-se pelo acompanhamento em tempo real do evento, solucionando eventuais
intercorréncias de forma imediata, a fim de ndo comprometer a qualidade da execucao;

f) Cumprir integralmente as obrigagdes previstas no termo de referéncia/contrato, observando
as normas técnicas, legais e de seguranca aplicaveis ao tipo de evento.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
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4.1.  Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA — PRECO (art. 92, V)
5.1. O valor total da contratagdo ¢ de RS.......... ()

5.2.  No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92,V e VI)

6.1. O Municipio de Amapora efetuara o pagamento em até 30 (trinta) dias, de acordo com
as diretrizes estabelecidas no Decreto n°® 174, de 22 de outubro de 2024, ap6s recebimento da
respectiva Nota Fiscal/Fatura, no setor competente, e conferéncia da mesma. O pagamento sera
efetuado parceladamente mensalmente.

6.2. Quando solicitados deverao ser faturados de acordo com a secretaria solicitante conforme
CNPJ abaixo:

6.2.1. Municipio de Amapora, CNPJ n° 75.475.038/0001-10, endereco: Rua
Sete de Setembro n° 21, CEP: 87.850-000.

6.3. A empresa vencedora do certame licitatorio deverd apresentar obrigatoriamente,
juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, as certiddes que atestam a regularidade fiscal, de acordo
com o Edital.

6.4. E de Obrigatoriedade da(s) Detentora(s) do contrato ao emitir a(s) Notas(s) Fiscal(is),
conforme Solicitacdo(des) de Despesa(s), e enviar as Notas Fiscais para o email, para o devido
empenho: compras@amapora.pr.gov.br.

6.5. E condig¢do obrigatoria & informagdo prévia do Cancelamento de Nota Fiscal, antes do
Empenho pelo Municipio, estando este sujeito a penalidades e multas previstas no Edital e
conforme Lei Federal n° 14.133/2021, e deverd ser enviado por email para
compras@amapora.pr.gov.br.

6.6. Ao Emitir a(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s) deverd informar no corpo da(s) mesma(s) a
Modalidade e o Numero da Licitagdo, como também informar os Dados Bancarios para o
devido pagamento, sendo: Banco, Agéncia e Conta Corrente (Pessoa Juridica), de preferéncia
Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal.

6.7. Nenhum pagamento sera efetuado ao licitante vencedor enquanto pendente de liquidacao
de qualquer obriga¢do financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corre¢ao
monetaria.
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CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1.  Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano
contado da data do or¢gamento estimado, em XX/XX/XXXX

7.2.  Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apods a ocorréncia da anualidade.

7.3.  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5.  Nas aferigoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

7.6.  Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(3o) adotado(s), em substituicdo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entdo em vigor.

7.7.  Naauséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
8.1.  Sao obrigacdes do Contratante:

8.2.  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

8.3.  Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4.  Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relacdo a parcela incontroversa
da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da
Lein® 14.133, de 2021;

8.7.  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8.  Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9.  Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;
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8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagcdes e reclamagdes relacionadas a
execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.10.1. A Administracdo tera o prazo de até¢ 30 (trinta), a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo. (art. 123,
paragrafo unico, da Lei n.° 14.133, de 2021)

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante,
no caso do art. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. A Administragio nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. Executar os servigcos conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta apresentada, responsabilizando-se pela completa organizacao da Festa do Trabalhador
2026;

9.2. Disponibilizar equipe técnica qualificada, permanecendo presente durante todos os dias do
evento (30 de abril e 01 de maio de 2026), garantindo o acompanhamento integral das
atividades;

9.3. Realizar o planejamento, coordenagdo e execucao de todas as etapas do evento, incluindo
organizacao artistica, operacional e promocional;

9.4. Elaborar e cumprir o cronograma do evento, assegurando o adequado funcionamento das
apresentacoes e atividades programadas;

9.5. Coordenar bastidores, agenda de apresentagdes, recepcao de artistas e gestdo de tempo,
garantindo o bom andamento da programacao;

9.6. Prestar apoio técnico na contratacdo das atragdes artisticas, quando solicitado, sem prejuizo
da responsabilidade contratual da Administracdo quanto as contratagoes;

9.7. Fiscalizar tecnicamente a montagem e operagao das estruturas de palco, som, iluminagdo e
demais itens necessarios ao evento;

9.8. Garantir a integracdo entre todos os servicos e estruturas envolvidas, evitando falhas
operacionais durante a execucgao;

9.9. Responsabilizar-se pela organizagdo da comunicagdo visual do evento, incluindo criagao
de identidade visual, pecas graficas e conteudos digitais;

9.10. Realizar a gestdo das redes sociais do evento, incluindo planejamento, producdo de
conteudo, publicagdo e acdes de engajamento;
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9.11. Executar campanhas de divulgacdo, inclusive com trafego pago, conforme especificado,
garantindo ampla divulgacao do evento;

9.12. Produzir materiais graficos e digitais necessarios a promogao institucional do evento;

9.13. Realizar a captacdo e edicdo de material audiovisual (after movie), conforme
especificagdes estabelecidas;

9.14. Responsabilizar-se pela instalagao e manutencao de backdrops com iluminagao, conforme
previsto no objeto;

9.15. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das exigéncias legais aplicaveis ao evento, como
alvaras, autorizagdes, ECAD e demais normas pertinentes, quando cabivel;

9.16. Solucionar, de forma imediata, quaisquer intercorréncias que possam comprometer a
execug¢ao do evento;

9.17. Apresentar relatorio final detalhado das atividades realizadas, incluindo registro
fotografico e descritivo do evento;

9.18. Manter comunica¢ao constante com a Administragdo, informando sobre o andamento dos
servicos e eventuais ocorréncias;

9.19. Cumprir todas as normas legais, regulamentares e de seguranca aplicaveis a execucao do
objeto;

9.20. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais decorrentes da execucao dos servigos.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento
de contratagao, independentemente de declaragao ou de aceitagdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias tteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excec¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagdo do cumprimento de
obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deverad exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.
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10.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de
eventuais omissoes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacao desses dados pela Administracdo nas hipoteses
previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV)
12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lein° 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecug¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execu¢ao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2.  Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangoes:
1) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecug¢do parcial do contrato, sempre

que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de
2021);

1) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);
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i) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°
14.133, de 2021).

v) Multa:

(1) Moratoria de 25% (vinte e cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso injustificado, até o méximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para apresentagao, suplementagao ou reposicao da garantia.

a. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administra¢do a promover a extingao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispoe o
inciso I do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

3) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de
5% a 30% do valor do Contrato.

4) Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
12.1, de 5% a 30% do valor do Contrato.

(5) Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 5% a 30% do valor
do Contrato.

(6) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa serd de 5% a 30% do
valor do Contrato.

(7) Para a infra¢do descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de 5% a 30% do
valor do Contrato.

12.3. A aplicacao das sancdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipodtese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lein°® 14.133,
de 2021)

12.4. Todas as sang¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°
14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicac¢do enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagao das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput

e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
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a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantag¢@o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos orgdos de controle.

12.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com
poderes de administra¢ao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0s casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160,
da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgiao ora
contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada
até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequagdo do
cronograma fixado para o contrato.

13.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes
administrativas; e
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b) poderda a Administragdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

13.4. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejard a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.4.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

13.5.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.5.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.5.3. Indenizagdes e multas.

13.6. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econOmico-financeiro, hipotese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.7. O contrato podera ser extinto:

13.7.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econOmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado fun¢ao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021);

13.7.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou s6cio com
poder de direcdo, familiar de detentor de cargo em comissdo ou fun¢do de confianca que atue
na area responsavel pela demanda ou contratagdo ou de autoridade a ele hierarquicamente
superior no ambito do 6rgdo contratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de
2010).

CLAUSULA DECIMA QUARTA —- DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
14.1. Asdespesas decorrentes da presente contratagdo correrao a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

D.6.0.0.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.¢

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na
Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — € normas
e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES
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16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lein® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do
aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).
16.4. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — CLAUSULA ANTIFRAUDE E ANTICORRUPCAO
17.1. A contratada declara, sob as penas da lei, que cumpre e se compromete a continuar
cumprindo durante toda a execucao contratual, com as disposi¢des legais relativas a prevencgao
a fraude, a corrup¢do, ao suborno, ao conflito de interesses e demais praticas ilicitas, em especial
os principios da moralidade, legalidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia que regem a
Administragdo Publica.

17.2. Constituem obrigagdes da contratada:

I — Abster-se de praticar, direta ou indiretamente, qualquer ato que configure corrupgao, fraude,
conluio, pagamento de vantagem indevida ou qualquer outra conduta ilicita perante agentes
publicos;

I — Comunicar imediatamente a Administragio Publica contratante qualquer indicio ou
suspeita de violagdo as normas legais ou éticas relacionadas a execucao do objeto contratado;
II — Cumprir integralmente os dispositivos da Lei n® 12.846/2013, da Lei n® 14.133/2021, e
demais normas aplicaveis a integridade e a responsabilidade empresarial nas contratacdes
publicas;

IV — Submeter-se, se necessario, a apuracao de responsabilidade administrativa ou judicial,
inclusive com a possibilidade de aplicacdo das sang¢des previstas em lei, em caso de infrac¢do as
disposigoes desta clausula.

17.3. O descumprimento desta clausula podera ensejar, além da rescisdao contratual, a aplicagao
de sangdes administrativas, civis e penais cabiveis, sem prejuizo da reparacdo integral de
eventuais danos causados a Administracao Publica.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAO

18.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Diario Oficial do
municipio, na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atenc¢do ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da
Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA — CONDICOES GERAIS
19.1. As condi¢des gerais de execucdo do objeto, tais como 0s prazos para entrega e
recebimento, as obrigacdes da Administracao e do fornecedor registrado, penalidades e demais
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condi¢des do ajuste, encontram-se definidos no Edital, Termo de Referéncia e Estudo Técnico
Preliminar anexos ao edital.

CLAUSULA VIGESIMA — GESTOR E FISCAL DE CONTRATO

Da Fiscalizagao
20.1. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Os responsaveis pela fiscalizagdao de acordo com a portaria n® 030/2026 sao:

Designar os servidores a seguir para exercerem as fungdes de FISCAIS DE CONTRATOS,
firmados pelas Secretarias Municipais abaixo relacionadas:

I SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA:
LUCIANE APARECIDA DE CARVALHO CARREIRA
MARLENE FERREIRA BARBOSA

Gestor do Contrato

20.2. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

20.3. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execu¢ao do contrato ¢ as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

20.4. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

20.5. O gestor do contrato emitirda documento comprobatorio da avaliacdao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mengao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

20.6. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo
de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso.
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20.7. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecucao
dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para
o aprimoramento das atividades da Administracao.

20.8. O gestor do contrato devera enviar a documentag@o pertinente ao setor de contratos para
a formalizacao dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

20.9. Fica nomeado como gestor(a) o(a) senhor(a) Fernando Henrique Ottesbach Vicente,
conforme portaria 030/2026, lotado no cargo de Secretario de Administragao.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO (art. 92, §1°)
21.1. Fica eleito o Foro da comarca de Paranavai/PR, para dirimir os litigios que decorrerem

da execugdao deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagao,
conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Amapora/PR, xx de xxxxxxxx 2026.

Marcos Marin
Prefeito Municipal

CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
(socio)
CONTRATADO

Pagina 23 de 23



